
 

๑ ฉบับรับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการ อ.ส.พ. ครั้งที่ ๓/๒๕๖๕ วันที่ ๒๒ กุมภาพันธB ๒๕๖๕ 

รายงานการประชุม 
คณะกรรมการองค0การสวนพฤกษศาสตร0 

คร้ังท่ี ๓/๒๕๖๕ 
วันอังคารท่ี ๒๒ กุมภาพันธ0 ๒๕๖๕ เวลา ๐๙.๓๐ น 

ณ หJองประชุมสำนักบริหาร องค0การสวนพฤกษศาสตร0 อ.แมOริม จ.เชียงใหมO 
(และการประชุมผOานส่ืออิเล็กทรอนิกส0) 

      

ผูJมาประชุม (ผOานระบบส่ืออิเล็กทรอนิกส0) 
๑. นายพงศ*บุณย* ปองทอง    ประธานกรรมการ 
๒. นายวีระชัย อมรรัตน*    กรรมการ 
๓. นายศศิศ มนต*เสรีนุสรณ*    กรรมการ 
๔. นายณพงศ* ศิริขันตยกุล     กรรมการ 
๕. พลเรือเอก พิเชฐ ตานะเศรษฐ   กรรมการ   
๖. รHอยตำรวจโท หญิง ศรัณย*กร เลิศโอภาส  กรรมการ 
๗. พลตำรวจตรี วิวัฒน* ชัยสังฆะ   กรรมการ 
๘. นายประสิทธ์ิ วังภคพัฒนวงศ*   กรรมการ 
๙. นายนำชัย แสนสุภา    กรรมการ 

ผูJมาประชุม (ณ หJองประชุมสำนักบริหาร) 
๑. นายพรชัย หาญยืนยงสกุล    กรรมการและเลขานุการ  

        (รักษาการผูHอำนวยการ อ.ส.พ.) 

ผูJเขJารOวมประชุม (ณ หJองประชุมสำนักบริหาร) 
๑. นางสาวป[ถวี แสงฉาย    ผูHอำนวยการสำนักบริหาร 
๒. นายป̂ยเกษตร สุขสถาน    ผูHอำนวยการสำนักพัฒนาสวนพฤกษศาสตร* 
๓. นางสาวรัชดา พงษ*สัตยาพิพัฒน*   ผูHอำนวยการสำนักวิจัยและอนุรักษ* 
๔. นายธนกร  พิลัยลาภ    ผูHอำนวยการสำนักตรวจสอบภายใน 
๕. นางปาลิกา ปราณน*ปรีดา    หัวหนHาสbวนบริหารการเงินการคลัง 
๖. นางสาวรุจีวัลย* ศิริวรรณ    หัวหนHาสbวนคณะกรรมการและกำกับดูแลกิจการท่ีดี 
๗. นางสาวเสาวภาคย* แยHมพงศ*ผลิน   หัวหนHาสbวนบริหารความเส่ียงและควบคุมภายใน 
๘. นางสาวพัฒน*สรณ* สงวนศักด์ิ   หัวหนHาสbวนนโยบายและแผน 
๙. นายดนัย สรรพศรี     หัวหนHาสbวนทรัพยากรมนุษย* 
๑๐. วbาท่ี พ.ต. พงษ*กรณ* หลิวชาญพิมพ*   หัวหนHางานกฎหมาย 
๑๑. นายภาสกร แกHวเกตุ    หัวหนHางานสารสนเทศและบริหารฐานขHอมูล 
๑๒. นางสาวชลธิชา ไตรป̂gน    นักจัดการงานท่ัวไป ๖ 
๑๓ นางสาวสิริวรรณ กันทา    นักจัดการงานท่ัวไป ๖ 

เร่ิมประชุมเวลา  ๐๙.๓๐ น. 



 

๒ ฉบับรับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการ อ.ส.พ. ครั้งที่ ๓/๒๕๖๕ วันที่ ๒๒ กุมภาพันธB ๒๕๖๕ 

ประธานกลbาวเป̂ดประชุมและมอบหมายเลขานุการรายงานขHอมูลผูHเขHารbวมประชุม  

นายพรชัย หาญยืนยงสกุล (รักษาการผู Hอำนวยการองค*การสวนพฤกษศาสตร*) กรรมการและ
เลขานุการ เขHารbวมประชุม ณ หHองประชุมสำนักบริหาร องค*การสวนพฤกษศาสตร* อ.แมbริม จ.เชียงใหมb และรายงาน
กรรมการผูHเขHารbวมประชุมผbานส่ืออิเล็กทรอนิกส* จำนวน ๙ ทbาน พรHอมแสดงตนตbอท่ีประชุม   

ระเบียบวาระท่ี  ๑   เร่ืองท่ีประธานแจJงใหJท่ีประชุมทราบ 
- ไมbมี - 

ระเบียบวาระท่ี  ๒   เร่ืองรับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการ อ.ส.พ. คร้ังท่ี ๒/๒๕๖๕ วันท่ี ๒๕ มกราคม 
                         ๒๕๖๕   
                          ฝkายเลขานุการ กลbาวรายงานการประชุมคณะกรรมการ อ.ส.พ. ครั้งที่ ๒/๒๕๖๕ วันที่ ๒๕ 
มกราคม ๒๕๖๕  เพ่ือท่ีประชุมพิจารณารับรองรายงานการประชุม 

มติท่ีประชุม  รับรองรายงานการประชุมครั้งท่ี ๒/๒๕๖๕ วันที่ ๒๕ มกราคม ๒๕๖๕    
โดยไมbมีขHอแกHไข และวาระลับ ใหHสbงหนังสือแจHงเวียนกรรมการ อ.ส.พ. เพื่อรับรอง หากกรรมการทbานใดมีขHอแกHไข
เพ่ิมเติม ขอใหHแจHงฝkายเลขานุการ ดำเนินการแกHไขภายใน ๑ สัปดาห* นับจากหลังวันประชุม  

ระเบียบวาระท่ี  ๓   เร่ืองสืบเน่ือง  
       ๓.๑   รายงานความกJาวหนJาในการดำเนินการตามมติที่ประชุมคณะกรรมการ อ.ส.พ. ครั้งท่ี 
๒/๒๕๖๕ เม่ือวันท่ี ๒๕ มกราคม ๒๕๖๕  สรุปดังตOอไปน้ี 
      ๑.  คำสั่งแตbงตั้ง นายวีระชัย ณ นคร เปnนที่ปรึกษาอนุกรรมการวิชการและพัฒนาสวน
พฤกษศาสตร* และที่ปรึกษาอนุกรรมการขับเคลื่อนนโยบายและการบริหารความเส่ียงและควบคุมภายใน นำเสนอ
ประธานกรรมการ อ.ส.พ. เพ่ือลงนาม 
      ๒.  การสรรหาตำแหนbงรองผู Hอำนวยการการฝkายวิชาการและฝkายบริหาร คณะ 
อนุกรรมการสรรหา ฯ จะกำหนดนัดหมายการประชุมสรรหา ในวันที่ ๒๘ กุมภาพันธ* ๒๕๖๕ และจะทำการประกาศ
ประมาณวันท่ี ๑ มีนาคม ๒๕๖๕ กำหนดระยะเวลาแลHวเสร็จประมาณวันท่ี ๕ พฤษภาคม ๒๕๖๕ 

       มติท่ีประชุม  รับทราบและขอใหHฝkายเลขานุการไดHจัดทำรายงานผลการดำเนินการตาม
มติท่ีประชุมเพ่ือนำเสนอในวาระสืบเน่ืองทุกคร้ัง 

ระเบียบวาระท่ี  ๔   เร่ืองเสนอเพ่ือทราบ  

       ๔.๑  รายงานการสอบทานงบการเงินประจำป] ๒๕๖๔ ณ วันท่ี ๓๐ กันยายน ๒๕๖๔  
นายพรชัยฯ (รักษาการ ผอ.อ.ส.พ.) มอบหมายใหHนางสาวป[ถวี แสงฉาย (ผูHอำนวยการสำนัก

บริหาร) รายงานท่ีประชุมทราบ สำนักงานการตรวจเงินแผbนดิน ไดHตรวจสอบงบการเงินขององค*การสวนพฤกษศาสตร* 
ซึ่งประกอบดHวยงบแสดงฐานะทางการเงิน ณ วันที่ ๓๐ กันยายน ๒๕๖๔ งบกำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ งบแสดงการ
เปลี่ยนแปลงสbวนของเจHาของ และงบกระแสเงินสด สำหรับปrสิ้นสุดวันเดียวกัน และหมายเหตุประกอบงบการเงิน 
รวมถึงหมายเหตุสรุปนโยบายการบัญชีท่ีสำคัญ 

สำนักงานการตรวจแผbนดินเห็นวbา งบการเงินขHางตHนนี้แสดงฐานะการเงินขององค*การสวน
พฤกษศาสตร* ณ วันที่ ๓๐ กันยายน ๒๕๖๔ ผลการดำเนินงานและกระแสเงินสดสำหรับปr สิ้นสุดวันเดียวกัน โดย
ถูกตHองตามท่ีควรในสาระสำคัญตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน 



 

๓ ฉบับรับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการ อ.ส.พ. ครั้งที่ ๓/๒๕๖๕ วันที่ ๒๒ กุมภาพันธB ๒๕๖๕ 

ความเห็นและขHอเสนอแนะของท่ีประชุม  
ตามเอกสารประกอบ ๑ หนHาที่ ๓ ตัดขHอความสามบรรทัดสุดทHายออกตั้งแตbคำวbา “ไมbไดHมีผล

.....” ออก 

มติท่ีประชุม  รับทราบรายงานการสอบทานงบการเงิน ประจำปr ๒๕๖๔ ณ วันที่ ๓๐ 
กันยายน ๒๕๖๔ โดยไมbมีขHอสังเกตอ่ืนจากสำนักงานตรวจสอบเงินแผbนดิน  

       ๔.๒   รายงานฐานะทางการเงิน ส้ินสุด ณ วันท่ี ๓๑ ธันวาคม ๒๕๖๔ ไตรมาส ๑ ป] ๒๕๖๕ 
นายพรชัยฯ (รักษาการ ผอ.อ.ส.พ.) มอบหมายใหHนางสาวป[ถวี แสงฉาย (ผูHอำนวยการสำนัก

บริหาร) รายงานท่ีประชุมทราบ รายงานฐานะทางการเงิน ส้ินสุด ณ วันท่ี ๓๑ ธันวาคม ๒๕๖๔ ไตรมาส ๑ ปr ๒๕๖๕  
๑.  ฐานะทางการเงินขององค0การ ฯ ณ ๓๑ ธันวาคม ๒๕๖๔ 
     แสดงในรายการสินทรัพย* หน้ีสินและสbวนของทุน 

สินทรัพย0 รวมท้ังส้ิน ๖๘๔.๒๔ ลHานบาท (ท้ังสินทรัพย*หมุนเวียนและสินทรัพย* 
            ไมbหมุนเวียน) 
หน้ีสินและสOวนของทุน จำนวนรวม ๖๘๔.๒๔ ลHานบาทประกอบดHวย 
หนี้สิน รวมจำนวน ๔๑๕.๔๔ ลHานบาท (รวมหนี้สินไมbหมุนเวียนในรายการ รายไดH    

เงินอุดหนุนรัฐบาล รอการรับรูH ซ่ึงหมายถึง ทรัพย*สินขององค*การฯ ท่ีไดHรับเงินอุดหนุนจากรัฐบาลมาลงทุน รวมอยูbดHวย
เปnนจำนวน ๓๐๓.๒๓ ลHานบาท)  
    สOวนของทุน จำนวน ๒๖๘.๘๐ ลHานบาท ประกอบดHวย 
         - ทุน ๗๐ ลHานบาท 
         - กำไรสะสม จัดสรรแลHว ๙๐.๓๗ ลHานบาท 
         - กำไรสะสม ยังไมbไดHจัดสรร ๑๐๘.๔๓ ลHานบาท 

๒. แสดงในรายการงบกำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ ส้ินสุด ณ วันท่ี ๓๑ ธันวาคม ๒๕๖๔ 
องค*การมีรายไดHรวม ๕๐.๔๖ ลHานบาท เปnนรายไดHอุดหนุนจากรัฐบาล จำนวน 

๔๑.๕๗ ลHานบาทและรายไดHจากการประกอบกิจการ ๘.๕๐ ลHานบาทและรายไดHทางการเงิน (ดอกเบี้ยรับเงินฝาก
ธนาคาร) ๐.๓๙ ลHานบาท 

มีคbาใชHจbายรวม ๔๘.๗๓ ลHานบาท 
ผลประกอบการสะสมรวม ๓ เดือน ณ ๓๑ ธันวาคม ๒๕๖๔ กำไรรวมจำนวน ๑.๗๓ 

ลHานบาท 
ความเห็นและขHอเสนอแนะท่ีประชุม 
ใหHปรับปรุงตารางแสดงรายการเปรียบเทียบรายไดHดำเนินงานใหHระบุชัดเจน เปnน  “แผนสะสม 

(กันยายน – ธันวาคม ๒๕๖๔)” 

มติท่ีประชุม  รับทราบ 

 

 
 



 

๔ ฉบับรับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการ อ.ส.พ. ครั้งที่ ๓/๒๕๖๕ วันที่ ๒๒ กุมภาพันธB ๒๕๖๕ 

       ๔.๓   รายงานการหมุนเวียนกระแสเงินสด ประจำเดือน มกราคม ๒๕๖๕ 
นายพรชัยฯ (รักษาการ ผอ.อ.ส.พ.) มอบหมายใหHนางสาวป[ถวี แสงฉาย (ผูHอำนวยการสำนัก

บริหาร) รายงานที่ประชุมทราบรายงานผลการดำเนินงาน รายไดH คbาใชHจbาย วิเคราะห*งบการเงิน และรายงานการ
หมุนเวียนกระแสเงินสด องค*การสวนพฤกษศาสตร* ประจำเดือนมกราคม ๒๕๖๕ 

องค*การ ฯ จัดทำรายงานผลการดำเนินงานประจำเดือน มกราคม ๒๕๖๕ เปรียบเทียบผลการ
ดำเนินงานปr ๒๕๖๔ และเปรียบเทียบ แผน-ผล ประจำปrงบประมาณ ๒๕๖๕ (ประจำเดือน มกราคม ๒๕๖๕) สรุป
ภาพรวมไดHดังน้ี 

๑. ผลการดำเนินงานประจำเดือน 

ผลการดำเนินงาน มกราคม ๒๕๖๕ มกราคม ๒๕๖๔ เพิ่มขึ้น (ลดลง) จากป<ก=อน 

รายไดH ๑๕.๓๖ ๑๔.๑๘ ๑.๑๘ 
คbาใชHจbาย ๑๕.๒๖ ๑๕.๓๖ ๐.๑๐ 
กำไร(ขาดทุน)เบ็ดเสร็จ ๐.๑๐ (๑.๑๙) ๑.๒๙ 

๒. ผลการดำเนินงานสะสม ๔ เดือน 
 

ผลการดำเนินงาน สะสมถึง ม.ค. 
๒๕๖๕ 

สะสมถึง ม.ค. ๒๕๖๔ เพ่ิมข้ึน (ลดลง)  จากป@กAอน 

รายไดH ๖๔.๕๐ ๖๘.๙๔ (๔.๔๔) 
คbาใชHจbาย ๖๒.๙๓ ๖๖.๖๓ (๓.๗๐) 
กำไร(ขาดทุน)เบ็ดเสร็จ ๑.๕๗ ๒.๓๑ (๐.๗๔) 

๓. ประมาณการกระแสเงินสด (Cash Flow) 
สะสมมกราคม ๒๕๖๕ (ตุลาคม ๒๕๖๔ – มกราคม ๒๕๖๕) ประมาณการกระแสเงินสดคงเหลือ

สะสมมกราคม ๒๕๖๕ ประมาณการไวHที่ ๖๔.๓๙ ลHานบาท ในเดือน มกราคม ๒๕๖๕ กระแสเงินสดคงเหลืออยูbท่ี 
๖๒.๒๕ ลHานบาท ลดลงจากท่ีประมาณการไวH ๒.๑๔ ลHานบาท 

ความเห็นและขHอเสนอแนะของท่ีประชุม  
๑. การจัดซื้อจัดจHางครุภัณฑ*ตbาง ๆ ควรจะจัดซื้อเทbาที่จำเปnนหรือใหHทำการ Outsource แทน

การจHางหรือซ้ือทรัพย*สิน และใหHมีการใชHงบประมาณท่ีไดHรับอยbางคุHมคbา 
๒. แผนการหารายไดH ควรใหHสวนพฤกษศาสตร*สาขาแตbละแหbงไดHจัดทำแผนการหารายไดHดHวย 

เพราะสวนแตbละแหbงจะมีศักยภาพและจุดขายท่ีแตกตbางกัน และการเสนอป[ญหาอุปสรรค       
๓. เรื่องการจำหนbายพรรณไมH เปnนสิ่งทีสรHางรายไดHที่ดีและเปnนการตbอยอดการบริการใหHความรูH 

ทางวิชาการ ซึ่งจะมีตHนไมHที่ออกดอกทั้งปrและออกดอกตามฤดูกาล ดังนั้น องค*การ ฯ จะตHองมีการวางแผนเตรียมการ
ผลิตรองรับไวH เพื่อที่จะไดHมีตHนไมHไวHวางจำหนbายไดHตลอดทั้งปr มอบหมายใหHคณะอนุกรรมการวิชาการฯ ไดHชbวยกำกับ
ดูแลเร่ืองของชนิดพรรณไมH เพ่ือสbงเสริมการผลิตและการจำหนbาย 

๔. การจัดกิจกรรมภายนอก ควรใหHมีการรายงานผลการจัดกิจกรรมแตbละครั ้งวbามีรายไดH
รายจbายในการดำเนินการแตbละกิจกรรมการ ป[ญหาอุปสรรค ขHอเสนอแนะและประโยชน*ท่ีไดHรับอยbางไร  



 

๕ ฉบับรับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการ อ.ส.พ. ครั้งที่ ๓/๒๕๖๕ วันที่ ๒๒ กุมภาพันธB ๒๕๖๕ 

๕. การทำแผนการตลาด การทำส่ือออนไลน* ไดHเชิญผูHเชี่ยวชาญไดHมาใหHคำแนะนำเบื้องตHนกับ
ทีมท่ีดูแลเรื่องยุทธศาสตร*และประชาสัมพันธ* โดยจะใหHมีการจัดอบรมออนไลน*ใหHกับเจHาหนHาท่ี เพ่ือจะเสริมองค*ความรูH
และการเสนอแนะการทำเนื้อหาสื่อแบบงbาย ๆ และบริษัท Ture shopping online ไดHมีการประสานขอขHอมูลมาแลHว 
ดังนั้น สิ่งที่ผูHบริหารจะตHองเตรียมการคือ เรื่องการนำเสนอผbานออนไลน*จะมีสbวนแบbงผลประโยชน*อยbางไรที่จะตHอง
ดำเนินการรายละเอียดขHอมูล ซึ ่งจะเปnนชbองทางหนึ ่งในการเพิ ่มรายไดHใหHกับองค*การตามแนวทางท่ีประธาน
คณะอนุกรรมการขับเคล่ือนนโยบายฯ ไดHมอบหมายไวH 

มติท่ีประชุม  รับทราบและใหHนำความเห็นและขHอเสนอแนะที่ประชุมไปพิจารณาและ
ขอใหHนำมาเปnนตัวช้ีวัดผูHอำนวยการ อ.ส.พ. ทbานใหมb  

       ๔.๔   รายงานผลการปฏิบัติงานของคณะกรรมการตรวจสอบ ไตรมาสที่ ๑/๒๕๖๕  (ตุลาคม 
- ธันวาคม ๒๕๖๔) ประจำป]งบประมาณ ๒๕๖๕ 

นายพรชัยฯ (รักษาการ ผอ.อ.ส.พ.) มอบหมายใหHนายธนกร พิลัยลาภ (ผูHอำนวยการสำนัก
ตรวจสอบภายใน) รายงานท่ีประชุมทราบ สาระสำคัญของงานของคณะกรรมการตรวจสอบไดH ดังน้ี  

๑. รายงานผลการตรวจสอบประจำปr ๒๕๖๔   
๒. รายงานผลการตรวจสอบการบริหารจัดการองค*กร (Enabler)   
๓. แบบรายงานความขัดแยHงทางผลประโยชน*  
๔.  การกำหนด Skill Matrix ของคณะกรรมการ อ.ส.พ.และคณะกรรมการตรวจสอบ  
๕. การพิจารณาเล่ือนข้ันของผูHอำนวยการสำนักตรวจสอบภายใน 
๖. หารือรbวมระหวbางคณะกรรมการตรวจสอบกับผูHตรวจสอบบัญชี (สตง.) 
สรุป 
การปฏิบัติหนHาท่ีคณะกรรมการตรวจสอบองค*การสวนพฤกษศาสตร* ตามขอบเขต อำนาจหนHาท่ี

ที่กำหนดในกฎบัตรนั้น คณะกรรมการตรวจสอบไดHใชHความรูH ความเชี่ยวชาญและทักษะของคณะกรรมการตรวจสอบ
อยbางเต็มความสามารถ ในการใหHความเห็นและขHอเสนออยbางอิสระ  

คณะกรรมการตรวจสอบเห็นวbา องค*การฯ มีแผนการบริหารความเสี่ยงและการควบคุมภายใน 
ที่รัดกุม เหมาะสม เพียงพอรวมทั้งพัฒนาศักยภาพของบุคลการที่เกี่ยวขHองจะเปnนประโยชน*ตbอองค*การฯ ในการ
ดำเนินงานไดHอยbางมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล  

มติท่ีประชุม  รับทราบ 
                          ๔.๕   รายงานการตรวจเยี่ยมการดำเนินงาน อ.ส.พ. ของผูJชOวยรัฐมนตรีประจำกระทรวง
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลJอม (นายอนุชา สะสมทรัพย0) 

นายพรชัยฯ (รักษาการ ผอ.อ.ส.พ.) รายงานใหHที่ประชุมทราบ เมื่อวันที่ ๑๐ กุมภาพันธ* ๒๕๖๕ 
ผูHชbวยรัฐมนตรีประจำกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลHอม (นายอนุชา สะสมทรัพย*) และคณะ ฯ ไดHเดินทาง
มาตรวจเยียมการดำเนินงาน อ.ส.พ. โดยมีกรรมการ อ.ส.พ. (นายประสิทธิ์ วังภคพัฒนวงศ*) ผูHอำนวยการองค*การฯ 
(นายพรชัย หาญยืนยงสกุล) ผูHบริหารและผูHที่เกี่ยวขHองใหHการตHอนรับ และผูHชbวยรัฐมนตรี ฯ ไดHใหHขHอเสนอแนะในการ
ดำเนินงานแกb อ.ส.พ. ดังน้ี     



 

๖ ฉบับรับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการ อ.ส.พ. ครั้งที่ ๓/๒๕๖๕ วันที่ ๒๒ กุมภาพันธB ๒๕๖๕ 

๑. การใหHความสำคัญกับการอนุรักษ*พันธุ *ไมHหายาก พันธุ *ไมHใกลHสูญพันธุ * เพื ่อใหHเปnนฐาน
ทรัพยากรที่ทรงคุณคbาของประเทศไทย รวมถึงการพัฒนาสวนพฤกษศาสตร*ใหHเปnนแหลbงเรียนรูHสำหรับประชาชน 
ขับเคล่ือนเศรษฐกิจดHานการทbองเท่ียวเชิงธรรมชาติท่ีกำลังไดHรับความสนใจจากประชาชนมากย่ิงข้ึน 

๒. ใหHมุbงเนHนการศึกษาวิจัยเพื่อเปnนฐานในการพัฒนาและตbอยอดจากความหลากหลายทาง
ชีวภาพ เนื่องจาก INCN ชี้วbาประเทศไทยมีความหลากหลายทางชีวภาพมากมาย บทบาทขององค*การฯ ในการรักษา
ฐานทรัพยากรทางชีวภาพของประเทศไทย เพื่อการใชHประโยชน*อยbางยั่งยืนและการรักษาทรัพยากรธรรมชาติใหHคงอยูb
ตลอดไป 

๓. ขอใหHสbงเสริมในเรื่องการทbองเที่ยวในสวนพฤกษศาสตร*ตbาง ๆ เพื่อชbวยกระตุHนเศรษกิจใน
ประเทศไทย และในทHองถ่ินน้ัน ๆ มากข้ึน 

๔. ใหHความสำคัญกับการดำเนินการตามมาตรการป�องกันการแพรbระบาดของเชื้อไวรัส COVID-
19 โดยเฉพาะการรณรงค*ใหHบุคลากรไดHรับการฉีดวัคซีนมากกวbา ๒ เข็ม และการตรวจ ATK สำหรับบุคลากรท่ี
ใหHบริการนักทbองเท่ียวและผูHท่ีมีความเส่ียงสูงเปnนประจำ 

มติท่ีประชุม  รับทราบและขอใหHนำขHอเสนอแนะของผูHชbวยรัฐมนตรีประจำกระทรวง
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลHอม (นายอนุชา สะสมทรัพย*) ไปพิจารณา 

ระเบียบวาระท่ี   ๕  เร่ืองเสนอเพ่ือพิจารณา 
                         ๕.๑   ผลการพิจารณาคOาตอบแทนและสัญญาจJางผูJดำรงตำแหนOง ผอ. อ.ส.พ. 

นายพรชัยฯ (รักษาการ ผอ.อ.ส.พ.) มอบหมายใหHนางปาลิกา ปราณน*ปรีดา (หัวหนHาสbวนการเงิน
การคลัง) นำเสนอที ่ประชุม ผลการพิจารณาคbาตอบแทนผู Hดำรงตำแหนbงผู Hอำนวยการ อ.ส.พ. ในการประชุม
คณะกรรมการพิจารณาคbาตอบแทนผูHดำรงตำแหนbงผอ.อ.ส.พ. ครั้งที่ ๑/๒๕๖๕ เมื่อวันที่ ๑๐ กุมภาพันธ* ๒๕๖๕ มติท่ี
ประชุมเห็นชอบ 

๑. ผลการพิจารณาผลตอบแทนและผลการเจรจาตOอรอง 
๑.๑  คbาตอบแทนรายเดือนๆละ ๑๓๐,๐๐๐ บาท 
๑.๒  ตอบแทน และ/หรือเบ้ียประชุม และ/หรือโบนัสท่ีไดHรับอันเนื่องมาจากการเปnนกรรมการ

ในคณะกรรมการองค*การ ฯ หรืออันเนื่องมาจากการเปnนผูHบริหารสูงสุดหรือกรรมการอื่น ท่ีคณะกรรมการองค*การ ฯ 
มอบหมาย ตามหลักเกณฑ*ของกฎหมายหรือมติคณะรัฐมนตรีท่ีเก่ียวขHอง 

๑.๓  สิทธิเบิกคbารับรองตามท่ีจbายจริง แตbไมbเกิน ๑๐๐,๐๐๐ บาทตbอปr 
๑.๔  สิทธิเบิกคbาใชHจbายในการเดินทางไปปฏิบัติงาน ตามขHอบังคับและระเบียบของ อ.ส.พ.  
๑.๕  คbาตอบแทนเหมาจbายแทนการใชHรถยนต*ประจำตำแหนbง ในอัตราเดือนละ ๓๑,๘๐๐ 

บาท 
๑.๖ คbากรมธรรม*ประกันชีวิต หรือประกันอุบัติเหตุ หรือประกันสุขภาพประเภทหน่ึง 

ประเภทใดหรือทุกประเภท ระบุเอาประกันเฉพาะผู HรับจHางเทbานั ้น และใหHมีระยะเวลาการเอาประกันเทbากับ 
ชbวงระยะเวลาของสัญญาจHาง ซ่ึงเม่ือรวมคbาเบ้ียประกันแลHวไมbเกิน ๕๐,๐๐๐ บาทตbอปr 

    ๑.๗  สิทธิเบิกคbาโทรศัพท*เคล่ือนท่ี ตามท่ีจbายจริง แตbไมbเกินเดือนละ ๔,๐๐๐ บาท 
๑.๘  สิทธิในการลาหยุดในแตbละปrงบประมาณดังน้ี ลาปkวยปrละไมbเกิน ๓๐ วันทำการ ลากิจ

ปrละไมbเกิน ๑๐ วันทำการ ลาพักผbอนปrละไมbเกิน ๑๐ วันทำการ ท้ังน้ี โดยไมbมีการสะสมวันลา 
๑.๙  สิทธิบHานพักท่ีองค*การมีอยูbแลHว ๑ หลังตามท่ีองค*การจัดใหH   



 

๗ ฉบับรับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการ อ.ส.พ. ครั้งที่ ๓/๒๕๖๕ วันที่ ๒๒ กุมภาพันธB ๒๕๖๕ 

๑.๑๐ สิทธิแตbงเคร่ืองแบบพนักงานองค*การสวนพฤกษศาสตร* 
๑.๑๑ เสนอแผนงานภายใน ๓๐ วันนับแตbสัญญามีผล 
๑.๑๒ ประเมินผลงานคร้ังแรกภายใน ๓๐ กันยายน ๒๕๖๕ และทุก ๖ เดือน 
๑.๑๓ ปรับข้ึนคbาตอบแทนคงท่ี ทุกวันท่ี ๑ ตุลาคม 

๒. รOางสัญญาจJาง ตามแบบกระทรวงการคลัง (ฉบับปรับปรุงเม่ือวันท่ี ๖ กรกฎาคม ๒๕๕๙) 
ท่ีประชุมคณะอนุกรรมการพิจารณาคbาตอบแทน ไดHพิจารณารายละเอียดเก่ียวกับหลักเกณฑ*การ

กำหนดผลตอบแทนและรbางสัญญาจHาง โดยใชHตามแบบที่กระทรวงการคลังกำหนด (ฉบับปรับปรุงเมื ่อวันที ่ ๖ 
กรกฎาคม ๒๕๕๙)  

สัญญาจHาง อยbางนHอยตHองมีสาระสำคัญเกี่ยวกับเรื่อง วาระการดำรงตำแหนbงที่ชัดเจน (คราวละ 
๔ ปr แตbจHางเกิน ๒ คราวติดตbอกันไมbไดH) มีการกำหนดเงื่อนไขการทำงาน การพHนจากตำแหนbง การประเมินผลงาน
อัตราคbาตอบแทน หรือผลประโยชน*อื่น และตHองระบุการวbาจHางตามสัญญาดังกลbาวไมbอยูbในขHอบังคับแหbงกฎหมาย    
วbาดHวยการคุHมครองแรงงาน กฎหมายวbาดHวยแรงงานสัมพันธ* กฎหมายวbาดHวยแรงงานรัฐวิสาหกิจ กฎหมายวbาดHวยการ
ประกันสังคม กฎหมายวbาดHวยเงินทดแทน กำหนดเรื่องการไดHรับผลตอบแทนเนื่องจากการไดHรับบาดเจ็บ ทุพลภาพ
หรือเสียชีวิตเน่ืองจากการปฏิบัติงาน และเง่ือนไขอ่ืน ๆ (ถHามี) จึงนำเสนอคณะกรรมการ อ.ส.พ. เพ่ือพิจารณาเห็นชอบ
การพิจารณาคbาตอบแทนและรbางสัญญาจHาง 

ความเห็นและข-อเสนอแนะท่ีประชุม  
ในส9วนของสิทธิการเบิกค9ารับรองตามท่ีจ9ายจริง แต9ไม9เกิน ๑๐๐,๐๐๐ บาทต9อปGน้ัน เปIนเร่ืองเก่ียวข-อง

กับวิธีการเบิกจ9ายทางการเงิน ซึ่งต-องเปIนไปตามข-อบังคับองคMการฯ ที่เกี่ยวข-องและเพื่อให-การบริหารจัดการด-านการเงิน
เปIนไปด-วยความเรียบร-อย เห็นสมควรเพิ่มเติมความในส9วนนี้ว9า สิทธิการเบิกค9ารับรองตามที่จ9ายจริงแต9ไม9เกิน ๑๐๐,๐๐๐ 
บาทต9อปG และไม9เกิน ๒๐,๐๐๐ บาทต9อครั้ง โดยมีหลักฐานใบสำคัญหรือหลักฐานการจ9ายตามข-อบังคับองคMการฯ ว9าด-วย
การเงินและการบัญชี พ.ศ. ๒๕๖๐ รวมทั้งให-องคMการ ฯ ดำเนินการปรับปรุงข-อบังคับหรือระเบียบขององคMการในส9วนท่ี
เก่ียวข-องให-สอดคล-องกับสภาพแวดล-อมและเปIนป[จจุบัน 

มติท่ีประชุม  เห็นชอบและนำความเห็นและข-อเสนอแนะที่ประชุมไปพิจารณาปรับปรุงแก-ไข
ข-อบังคับและการปรับปรุงร9างสัญญาจ-าง และเร9งดำเนินการตามขั้นตอนต9อไป โดยให-เปIนไปตามระเบียบและกฎหมายท่ี   
เก่ียวข-อง  

๕.๒   รOางขJอบังคับองค0การสวนพฤกษศาสตร0 วOาดJวยการบริหารจัดการทรัพย0สินทาง
ปmญญา(ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. ... 

นายพรชัยฯ (รักษาการ ผอ.อ.ส.พ.) มอบหมายใหH วbาที่ พ.ต. พงษ*กรณ* หลิวชาญพิมพ* (หัวหนHา
งานกฎหมาย) นำเสนอที่ประชุม ในการประชุมคณะอนุกรรมการกฎหมาย ครั้งที่ ๒/๒๕๖๕ เมื่อวันที่ ๑๗ กุมภาพันธ* 
๒๕๖๕ ไดHพิจารณารbางขHอบังคับองค*การสวนพฤกษศาสตร* วbาดHวยการบริหารจัดการทรัพย*สินทางป[ญญา (ฉบับที่ ๒) 
พ.ศ. ... มติที่ประชุม เห็นชอบใหHเสนอคณะกรรมการ อ.ส.พ. พิจารณาใหHความเห็นชอบรbางขHอบังคับดังกลbาว เพื่อเปnน
การปรับปรุงบทนิยามคำวbา “คณะอนุกรรมการ” ในขHอ ๓. และองค*ประกอบของคณะอนุกรรมการ ในขHอ ๕. ของ
ขHอบังคับองค*การสวนพฤกษศาสตร* วbาดHวยการบริหารจัดการทรัพย*สินทางป[ญญา พ.ศ. ๒๕๖๑ ตามที่คณะกรรมการ 
อ.ส.พ. มีมติเห็นชอบใหHแกHไขในการประชุมคร้ังท่ี ๒/๒๕๖๕ เม่ือวันท่ี ๒๕ มกราคม ๒๕๖๕    



 

๘ ฉบับรับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการ อ.ส.พ. ครั้งที่ ๓/๒๕๖๕ วันที่ ๒๒ กุมภาพันธB ๒๕๖๕ 

มติท่ีประชุม  เห็นชอบรbางขHอบังคับองค*การสวนพฤกษศาสตร* วbาดHวยการบริหารจัดการ
ทรัพย*สินทางป[ญญา (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ... ตามมาตรา ๑๘ (๑) (๓) (๕) แหbงพระราชกฤษฎีกาจัดตั้งองค*การสวน
พฤกษศาสตร* พ.ศ. ๒๕๓๕ โดยใหHเปnนไปตามระเบียบและกฎหมายท่ีเก่ียวขHอง 

ระเบียบวาระท่ี ๖ เร่ืองอ่ืน ๆ   
 ๖.๑ การดำเนินการโครงการความรOวมมือและการติดตามความกJาวหนJา 
 นายศศิศ ฯ (กรรมการ) รายงานใหHที่ประชุมทราบ คณะอนุกรรมการกำกับดูแลกิจการที่ดีและ
แสดงความรับผิดชอบตbอสังคมและกำกับระบบการบริหารทรัพยากรมนุษย* (CG) ไดHมอบหมายใหHสbวนทรัพยากรมนุษย* 
ศึกษาและพิจารณาปรับปรุงโครงสรHางองค*กรเพื่อใหHกระชับยิ่งขึ้น และใหHสอดคลHองกับการจัดทำคำของบประมาณปr  
๒๕๖๖ และจะนำเขHาที่ประชุมคณะอนุกรรมการกำกับดูแลกิจการที่ดีฯ ในเดือนมีนาคม ๒๕๖๕ น้ี และนำเสนอท่ี
ประชุมคณะกรรมการ อ.ส.พ. พิจารณานำเสนอกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลHอมตbอไป  
 ๑. การจัดทำโครงการเฉลิมพระเกียรติ เฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระนางเจJาสิริกิต์ิ 
พระบรมราชินีนาถ พระบรมราชชนนีพันป]หลวงครบ ๙๐ พรรษา   

• โครงการปรับปรุงเสHนทางเสด็จ ทั้งนี้ ในรายละเอียดในการดำเนินการและการ
จัดหางบประมาณสนับสนุน คณะอนุกรรมการ CG จะนำไปพิจารณาเพ่ือหางบสนับสนุนจากภายนอก 

• การเสนอขอพระราชทานพระราชานุญาติอัญเชิญพระนามาภิไธย เปnนชื่อกลHวยไมH
พันธุ*ใหมbลูกผสม ๖ สายพันธุ* โดยในเบื้องตHน อ.ส.พ. ไดHทำการจดทะเบียนไวHที่ The Royal Horticultural Society 
แลHวใชHช่ือวbา Queen Sirikit BG ๑-๖ 

๒. การจัดงานวันสถาปนาครบรอบ ๓๐ ป] องค0การสวนพฤกษศาสตร0 
    ดHวยองค*การ ฯ จะมีการจัดงานวันสถาปนาองค*การฯ ในวันท่ี ๗ เมษายน ๒๕๖๕ ซ่ึงจะมีการ

จัดเปnนประจำทุกปrในวันที่ ๗ เมษายน โดยครั้งนี้จะเปnนการจัดเปnนการภายในมิไดHเชิญหนbวยงานภายนอก เนื่องจาก
สถานการณ*โควิท 19  

มติท่ีประชุม  รับทราบ โดยใหHองค*การ ฯ ดำเนินการตามประเด็นที่เกี่ยวขHองและเปnนไป
ตามระเบียบ กฎหมาย ขHอบังคับ 

 ๖.๒ พระราชบัญญัติคุJมครองขJอมูลสOวนบุคคล พ.ศ. ๒๕๖๒ (PDPA)  
เปnนกฎหมายวbาดHวยการใหHสิทธิกับเจHาของขHอมูลสbวนบุคคลสรHางมาตรฐานการรักษาขHอมูลสbวน

บุคคลใหHปลอดภัย และนำไปใชHใหHถูกวัตถุประสงค*ตามคำยินยอมที่เจHาของสbวนบุคคลอนุญาต โดยกฎหมาย PDPA 
Thailand (พ.ร.บ. คุHมครองขHอมูลสbวนบุคคล) ไดHประกาศไวHในราชกิจจานุเบกษา เมื่อวันที่ ๒๗ พฤษภาคม ๒๕๖๒ 
และป[จจุบันไดHถูกเลื ่อนใหHมีผลบังคับใชHในวันที่ ๑ มิถุนายน ๒๕๖๕ ไดHมอบหมายใหHสbวนทรัพยากรมนุษย* สbวน
เทคโนโลยีสารสนเทศ และงานกฎหมายเพื่อดำเนินการและประสานหนbวยงานภายนอกที่มีองค*ความรูHดังกลbาว เพื่อใหH
ความรูHแกbพนักงานในองค*กรรับทราบ และการกำหนดแนวทางนโยบายคุมครองขHอมูลสbวนบุคคลเพื่อใหHพนักงานและ
องค*การถือปฏิบัติ 

 มติท่ีประชุม  รับทราบ  

 

 



 

๙ ฉบับรับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการ อ.ส.พ. ครั้งที่ ๓/๒๕๖๕ วันที่ ๒๒ กุมภาพันธB ๒๕๖๕ 

๖.๓  กำหนดนัดหมายการประชุมคร้ังตOอไป 
ที่ประชุมกำหนดนัดหมายการประชุมครั้งที่ ๔/๒๕๖๕ วันอังคารที่ ๒๒ มีนาคม ๒๕๖๕ เวลา 

๐๙.๓๐ น. ณ องค*การสวนพฤกษศาสตร* จังหวัดเชียงใหมb   

มติท่ีประชุม  รับทราบ   

 

ปuดประชุม เวลา ๑๒.๐๐ น 

 

 

                                                                                                              
    (นางสาวรุจีวัลย* ศิริวรรณ)             (นายพรชัย หาญยืนยงสกุล) 
หัวหนHาสbวนคณะกรรมการและกำกับดูแลกิจการท่ีดี      รักษาการผูHอำนวยการองค*การสวนพฤกษศาสตร*  
              ผูHจดรายงานการประชุม                  ผูHตรวจรายงานการประชุม 


